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RESUMEN

En la actualidad, nuestro entorno se presenta como un mundo cambiante,
donde la educaciéon toma un semblante cada vez mas instrumental y donde los
valores tradicionales se rechazan, se desestiman, se cuestionan o se olvidan.
Quedando asi al pairo de una sociedad industrializada y de consumo, donde la
violencia, el consumismo feroz, y las enfermedades psiquicas de las llamadas
“civilizaciones avanzadas”, pueden encontrar un sitio en nuestra poblacién infanto-
juvenil si no se toma partido para evitarlo. El presente articulo expone una gran
sintesis del esfuerzo de varios afios, en el que se vuelcan multiples y diversas
experiencias, conformando un marco en el que se dan herramientas, soportes y
directrices didacticas para la transmision de valores. Para llevar a cabo el proyecto, se
ha disefiado un cuaderno de valores, realizado en formato “agenda de valores”,

que se utilizara de forma transversal en todas las areas, e introducido en el centro
como material escolar, en el que se incluye un curriculo de valores secuenciado

por meses y semanas mediante juegos y actividades.

ABSTRACT

Despite of the last decades, a new way to speak about education has appeared,
known as “ values education” It is not a recent phenomenon indeed, due to this kind
of education is seen as a universal way to all learning, whether at home or in different
institutions.

Nowadays, our environment appears as a changing world in where the
education of our children is carry out in an instrumental way, so sometimes traditional
values are denied, questioned, or even they are forgetted.

Taking account all these and bearing in mind the risks which our children are
exposed to, in a fierce and pluralist society, in where we stay in, living violence
situations, mental diseases, consumism, wrong lifestyles easily adopted in advanced
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civilizations, could be find a place in the future in our children’s ways of life if we do
not try to avoid it right now.

Therefore, in our school, now and then, and as children learning as concerned,
our main aim is to create a bridge in order to improve the relationships between the
word “education” and “values education”.

In short, this work shows briefly the efforts have been put into practice last
years, making a framework, where several tools, material support and didactic keys
are given in order to transmit values. For these reason a schedule with contents and

sample activities will be show.

PALABRAS CLAVE, Key words

Educacion en valores, educacion para la ciudadania, educacion para la paz,
conflicto, desarrollo emocional, padres y madres en la educacion. Values education,
education for citizenship, education for peace, conflict, emotional development,
family and education.

INTRODUCCION

El conflicto es un aspecto inherente al ser humano. En un centro educativo se
suceden diariamente multitud de estas situaciones que, con un planteamiento
adecuado, debemos aprovechar para el crecimiento y desarrollo personal. Al pensar
en un curriculo de transmision de valores en un centro de Educaciéon Primaria, la
primera problematica que se presenta, es su inclusién en el tiempo escolar. Por ello,
se ha realizado un cuaderno de valores, con un curriculo exhaustivo, actividades y
otros aspectos, introducidos con un formato ameno, en una “AGENDA DE

VALORES”, acompanada de posters, pulseras, banderas, juegos, etc. De esta forma,

alumnos y alumnas, pueden desarrollar y aprender estos valores, sin la necesidad de
dedicarle un tiempo exclusivo curricular. A su vez, éstos estan presentes durante toda
la jornada escolar y extraescolar, mediante actividades paralelas y el trabajo diario en
la misma.
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OBJETIVOS

Desarrollar la capacidad de prevenir las crisis conflictivas.

Desarrollar la capacidad de abordar las crisis conflictivas de forma
constructiva, estableciendo vias efectivas para los momentos de crisis
conflictivas.

Desarrollar el lenguaje de forma que le permita expresar los afectos,
sentimientos y emociones que surgen en este tipo de situaciones, para que
puedan identificar qué esta ocurriendo y cdmo pueden comunicarlo.

Abordar tanto los aspectos estructurales como los culturales que
afectan y son la base de la violencia directa.

Prevenir o atender los conflictos del centro, sin dejarlos al azar o a la
improvisacion.

Desarrollar una estética en el centro que exprese una convivencia
pacifica y tolerante, y el desarrollo artistico como medio de expresion y
construccion de valores.

Sensibilizar a la comunidad escolar de la importancia de educar a nifnos y
nifias en el principio de igualdad de oportunidades y ofrecer a las nuevas
generaciones una educacion no sexista para alcanzar un clima exento de

actitudes discriminatorias.

FUNDAMENTACION TEORICA Y METODOLOGICA

La didactica que sustenta la realizacion de las actividades planteadas.

La progresién pedagdgica establecida en el desarrollo de valores del

presente proyecto, se ha realizado teniendo en cuenta la aplicaciéon de

diferentes teorias educativas, de forma que lo nuevo aprendido se relaciona de

forma sustancial con los aprendizajes previos, estableciendo un aprendizaje

significativo (seguin Novack), actuando en la Zona de Desarrollo Proximo segun

Vygosky vy, estableciendo la actuacién del adulto como elemento de ayuda e

instruccién, siguiendo el concepto de andamiaje segln Bruner.

Piaget nos muestra que la adquisicion de conocimiento sucede por la

disposicion activa del sujeto al aprendizaje. Por ello todas las actividades estan

propuestas para que el alumno interactle y elabore su propio conocimiento.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 4
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v' La relaciéon entre sujeto, pensamiento y lenguaje.

Otra contribucién de la obra de Vigotsky, Lévi-Strauss, Noam Chomsky,
Ferdinand de Saussure y Jacques Lacan entre otros, concierne a la interrelacion entre
el desarrollo del lenguaje y el pensamiento, reconociendo la explicita y profunda
interconexién entre el lenguaje (habla, lectura y escritura) y el desarrollo de los
conceptos mentales. Por ello, este proyecto, se basa fundamentalmente en la
adquisicion, elaboracién y aplicacién de un lenguaje relativo a los valores, afectos y
actitudes positivas para el desarrollo individual y social, tanto de forma oral, como
escrita y las diferentes formas artisticas del mismo como son el dibujo, la pintura, el
teatro, la fotografia y el cine.

v'  Método para el abordaje de la educacién en valores.
Los métodos empleados en la elaboracién del proyecto son los siguientes:
Analisis de Valores: El objetivo es ayudar a los alumnos y alumnas a usar el

pensamiento légico y los procedimientos de investigacién cientifica cuando traten el
tema de valores.

Educacién para la accién: Persigue proporcionar al alumno y alumna

oportunidades especificas para actuar segun sus valores. El origen de los valores esta
en la interacciéon entre la persona y la sociedad. Es una forma de entender la
educaciéon moral como socializacién.

Clarificaciéon Axioldgica: Que implica 3 fases:

o] La toma de conciencia y la eleccién libre de valores. Es bésico
ofrecer distintas alternativas, sin coaccién y ayudar a los alumnos a
ponderar las diferentes alternativas, lo que ayuda a los alumnos a
desarrollar sentido critico.

o La apreciacidn de los valores elegidos y su afirmacién publica.
Cuando seleccionamos un valor nos sentimos felices con él, nos sentimos
orgullosos si la eleccién ha sido libre y responsable. Estamos dispuestos a
afirmarlos publicamente y a luchar por ellos.

o] La actuacion coherente y continuada cuando se aprecia un valor es
muestra de que se suelen hacer las cosas que se consideran valiosas.

v'  La formacion en la prevencion y resolucion de conflictos

El curriculo de valores sobre convivencia se organiza mediante la estructura dada
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por autores como Maslow y Paco Cascén. Esta nos ha servido para distribuir y
desarrollar los valores mas importantes a en edades tempranas.

&

CONFLICTO

/1\ i

Necesidades contrapuestas > Proceso de satisfacodn de las necesidades—> crisis.

Diferentes partes que intervienen en &l conflicto.

La intervencién con el alumnado estd basada en enfoque DEL CONFLICTO
COMO UN PROCESO Y NO COMO UN MOMENTO, este proceso se divide en:

Las actividades dirigidas a desarrollar el conocimiento y experimentacion de las
necesidades emotivas, son enfocadas como medida de prevencion de inicio del
proceso del conflicto y para evitar su continuacidén hacia la crisis.

Las actividades enfocadas al proceso, pretenden desarrollar la resolucion pacifica
de conflictos, previniendo asi la fase de crisis, permitiendo una mejora en la
convivencia escolar, en una ciudadania democratica y tolerante.

Estas actividades se dividirdn en diferentes temas que se estructuraran tal como

se muestra en la figura 3.

IMPOSICION
UICI0
ARBITRAJE

B

AYUDA ENTRE IGUALES

ANALISIS Y NEGOCIACION

PREVENCION

Pirdmide de actuacadn ante & conficto de mas autonomia a menos.

La agenda de valores desarrolla los tres primeros niveles de la piramide
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expuesta en la figura 3, prevencidn, analisis y negociacion y ayuda entre guales.

-

S
e “

COOPERACION. — | CONSENSO |
s JCOMUNICACION \
—__IAPRECIO ]
_|CONFIANZA ~ RESPONSABILIDAD ~ MIEDO ‘ [ '_({,;;M,,“]
JCONOCIMIENTO "_ |

IPRESENTACION

Estructuracdn escalonada de los aspectos emooonales que
ntervienen en o desarrolio de la PREVENCION de las aisis en los conflictos.

Cada uno de los niveles se subdivide a su vez en otros elementos a desarrollar
de forma escalonada.
Actividades de presentacion.
La presentacidn es el primer paso a abordar en las relaciones humanas, la antesala
del conocimiento, que nos permite:
v' Identificarnos dentro de un grupo social cuando accedemos a él.

v"Iniciar la comunicacién con aquellos y aquellas que ya conocemos.

Para presentarnos debemos conocer cudles son las normas sociales que existen,
cdmo se saluda y nos podemos despedir, cmo podemos entrar en espacios comunes

y qué significado tienen las diferentes formas de hacerlo.

Actividades de conocimiento.

Conocer los gustos preferencias, situaciones personales, actividades que
desarrollan nuestros companeros y compafieras, son fundamentales para establecer
un vinculo con las personas que compartimos nuestro tiempo y espacio. Ademas,
seran la base para poder confiar en ellos, identificando cuales son los aspectos que
conocemos y cudles los que nos imaginamos.

A veces resulta sorprendente que llevemos afos al lado de compaferos y
compaferas y no conozcamos a penas nada de ellos o ellas.

Se puede conocer a los demdas mediante el juego, el dialogo, compartiendo

responsabilidades, interesandonos por ellos o ellas, etc.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 7
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Actividades de Confianza y responsabilidad.
La confianza es la seguridad que nos da “el saber” sobre nuestras capacidades y
limitaciones. Se puede dividir en dos tipos:

v/ Hacia uno mismo, que nace dentro de nosotros.

v' Hacia los demds, que se construye en interrelacién con las personas que nos
rodean.

Sentir que estamos con personas que saben respetarnos y valorarnos por o que
somos, son fundamentales para confiar en ellos y ellas, de la misma forma,
nosotros deberemos respetar y valorar a los demas.

Es importante diferenciar los aspectos que conocemos por la experiencia y los que
nos imaginamos o presuponemos. Estos Ultimos, nos hardn ser confiados o
desconfiados, aspectos no necesariamente positivos.

Actividades de Solidaridad.

Ser solidario o solidaria implica reflexionar sobre lo que podemos hacer para
ayudar a los més necesitados y necesitadas.

Todos y todas necesitamos ayuda alguna vez:

4 Para levantarnos si nos caemos.
4 Para conocer a amigos y amigas si llegamos a un sitio nuevo.
v Para apoyarnos cuando estamos desanimados o desanimadas, etc.

Por ello es importante conocer este valor y ponerlo en practica de forma
desinteresada.

Actividades de Aprecio.
El aprecio es un afecto que implica el reconocimiento y la valoracién positiva de
algo o alguien.

Apreciar a alguien, no implica el menosprecio del resto de compaferos o
companeras.

Se pueden apreciar a las personas por diferentes causas:

v Cualidades y aptitudes fisicas, psiquicas, afectivas, etc.

Es aprecio se puede expresar mediante palabras, gestos y acciones.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 8
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Actividades de comunicacion.

La comunicaciéon es un complejo proceso mediante el cual queremos expresar
una idea que esta dentro de nosotros a alguien que estd fuera. No siempre se expresa
lo que se quiere decir y tampoco se integra por el receptor de la misma forma que
nosotros creemos que recibe. Por eso es necesario saber que este aspecto existe,
ponerlo de relieve y establecer formas de comunicacion lo mas eficaces y efectivas a
la hora de expresar nuestras necesidades.

Para ello se incide en: Ensefar a expresar el ambito emocional personal
mediante un vocabulario adecuado, preciso y con un cédigo comudn. También se incide
en los diferentes canales de expresion que trasmiten emociones, elementos
respetuosos, cuales indican faltas de respeto, agradecimientos, etc., tanto de forma
gestual, como visual, tactil, olfativo, etc.

Se realizaran actividades entorno a :

_ Escuchar activamente.
- Fomentar el yo-mensaje y prescindir del tu-mensaje.
~ Parafrasear.

Actividades de coeducacion.

A lo largo de la historia las actividades laborales, formacién y el resto de aspectos
relativos a la actividad del ser humano, estaba diferenciado en funcién del género. Ha
tenido que pasar muchos anos de reivindicaciones de derechos y luchas por
conseguirlos, para llegar al momento actual, donde la mujer puede desarrollar
“tedricamente”, las mismas actividades que los hombres. Es funcidon de la escuela

transmitir una serie de valores para la esta “teoria” pueda llevarse a la practica real.

De la faceta artistica desarrollada en los alumnos.

Expresidn artistica equivale a la traduccion externa de los estados o sentimientos
animicos del compositor ante su obra, transmitiendo lo mas fielmente posible su
pensamiento e interpretando lo que se sobrentiende segun el criterio y la sensibilidad
del intérprete . Teniendo esta afirmacidn presente, se ha tomado el lenguaje artistico
como vehiculo para ensefiar y expresar valores y actitudes apropiadas, ya que esta en
contacto directo con elementos afectivos, creativos, estéticos y vivenciales que
dificilmente se podrian acceder desde otros lenguajes.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 9
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APLICACION

Al pensar en un curriculo de transmisiéon de valores en un centro de Educacién

Primaria, la primera problematica que se presenta, es su inclusién en el tiempo

escolar. Por ello, se ha realizado un cuaderno de valores, con un curriculo exhaustivo,

actividades y materiales, introducidos con un formato ameno, en una “agenda

escolar”. De esta forma, alumnos y alumnas, pueden desarrollar y aprender estos
valores, sin la necesidad de dedicarle un tiempo concreto (puede ser en el momento
que el tutor, tutora o especialista vea oportuno) durante el horario escolar. A su vez,
éstos estan presentes durante toda la jornada escolar y extraescolar.

g AGENDA =
j g \ ESCO\» ‘a i e _:_: ,-1:/ i
5. = =] =5 ] e -
%L 5 = E = = - __

Partes de la “AGENDA DE VALORES”

1. Dietario anual/escolar para su utilizacion por el alumnado y profesorado.
I.Dietario anval/escolar para su utilizacion por el
alumno y el maestro/a.

COMUNICACION rmyostica: %/
FEBRERC ZOOS ial OO0
)ei )a( ‘-:k’
G Dol N\,
Pan g oo |
VIE»?NES r-4
— o s s \ .
(Fh) ) —
S xR
G2 '8
o 2 W | ewonomenien !
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2. Presentacion del mes y el tema a desarrollar.

3. Actividades

—— T

e ; -
1 ; |
! Marzoe 2008

! =

ENFASIS DEL MES | 3
COEDUCACION, (. =

ludicas compuestas por:

trabalenguas, sopa de letras y poesias.

refranes populares, adivinanzas

| COMUNIEACION 1-ctcs o

FERNEIS 1008

vom /o

16ACION

- LA S Aa A Al A

4. Un apartado para la comunicacién con los padres, complementado con una tabla
descriptiva de faltas contra la convivencia mas comunes en los centros escolares.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira
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AREAS

PORMILONES

NO TRAE EL maTcRr AL

NO TRAE LOS PEpcpes PE cAsa

NO HA MECHO | zaoc oy, L

FALTA co,
veR Nomg'w

LA convIvENCTA

FIRMA:

5.
compuesto por:

a.
al finalizar el mes.

Curriculo de valores en relaciéon a la convivencia y la soluciéon de conflictos

Un mes tematico, al que le corresponde unos juegos de rol, dinamizado

COMUNICACION Investiga: < q J
FEBRERO 2008 Dialogo

‘ Apra

=

b. Un valor semanal en relacion al tema del mes, para investigar por el

alumnado.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira
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| RESULTAPO PE L

A INVESTIGACION

ESTA SEM#

ME UC CCCAD™

c. Una frase célebre o cita.

SABEN ESPERAR.

LA PACIENCIA ES LA FORTALEZA DE AQUELLOS GUE

d. Una guia didactica (solo en la agenda del maestro) para el desarrollo

semanal y mensual del curriculo.

Qe ot

|* semana. La amistad.

o000 beoC

ILa amistad es uno de esos valores que se desz
paralelamente a la evolucion de la persona. Hay
empezar a educar en ella desde pequefios, aun
que, en edades tempranas, los nifios experime
unos primeros tanteos con la amistad, que ga

ée

Sugerencias didacticas.

- Explicar el concepto de amistad, haciendo hincapié en
el interés (amistad sin interés, algo altruista).

- Conocer nuevos amigos/as no significa abandonar a
los antiguos.

- Preguntar sobre el valor mas importante de los
amigos/as

- dConoces a t0 amigo? (gustos, aficiones...)

Relacidn de la amistad con
el conocimiento.

La amistad se basa en el conocimiento y aceptacidn de
las virtudes y defectos, aficiones, intereses, etc.

T T CUTTIT T

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira
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Curriculo de valores
El proyecto se desarrollara en torno a los contenidos actitudinales del curriculo
de Educacioén Primaria fundamentalmente, tocando todas y cada una de las areas que
se imparten, de forma que sea lo mas global e interdisciplinar posible, haciéndolo
extensible a Educacion Infantil.

- Lo ambitos de actuacion serdn dos
v Awmbito de "Educacin para la paz, derechos humanos,
democracia y tolrancd'.
v Ambito de "Mejora de la convivencia escolar, prevencion de
- la violencia y resolucion pacifica de conflictos'.

A continuacidn se describe el curriculo introducido en la agenda escolar, con un

énfasis mensual, desarrollado mediante valores de convivencia distribuidos

semanalmente.
® 0o e d -~ o000 é 6 e - o0 00|
: Presen 2 : LN RL IO
*Entramos en espacios comunes *Dialogo
*Nos acercamos a [a gente *Amabilidad \
*Escucha Activa
Octubre: Conocimuento *Los gestos. Canales de la
*Awmistad coraunicacion
*Sentido Comiin
*Consideracion Marzo: CoeducaciOn
*Prudencia *Tareas en casa
*Paciencia. sJuguete y juego no sexista
*L a mujer en la historia
Noviewbre; Confianza *Lenguaje no sexista.
*Generosidad
*Respeto Abril: Consense
*Lealtad *Creatividad
*Responsabilidad *Civismo
*Tolerancia
: Solidaridad *Negociacién
*Paz *Libertad
~Alegria
*Compromiso : PRI
*(Navidad) *Conocimiento.
*Confianza.
s Apreci *Aprecio.
*(Semana de Reyes) *Comunicacién ‘
*Constancia
*Sinceridad Junio: Aguda entre Guales l
*Honestidad *Solidaridad.
*Compairerismo *lgualdad de oportunidades
(coeducacién).
*Consenso. Resolveraos conflictos.

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 14



P@K-EN-REDES Revista Digital
Junio 2007 - Volumen 1 Ndmero 2 - ISSN: 1887-3413

Dinamicas de valores
Acompafando al tema de cada mes, se realizan dindmicas de grupo o role-
plays (establecidas en los trabajos de Paco Cascdn), que facilitan la vivencia de los
conceptos que se estan desarrollando, de forma Iudica y tangible, supliendo de esta
forma la dificultad de abstraccién de los conceptos y su aplicabilidad. Estas se

realizan también una vez al mes, en funcion del énfasis que corresponda.

Posters alusivos a los valores que se desarrollan en la agenda, pulseras y
banderas de colores (mensuales)

Para que todo el centro esté impregnado de un ambiente que haga al nifio y
nifia reflexionar y relacionar los valores de convivencia con elementos que expresen
cordialidad, paciencia, reflexién, etc., que estimulen los sentidos de los nifios y nifias
y les resulte tanto atractivo como ludico, se ha establecido una estética que, teniendo
como centro neuralgico los elementos introducidos en la agenda de valores, se
expanda a todos los rincones del centro. Esta ambientacion se lleva a cabo mediante
posters en los pasillos, calendarios coeducativos, pulseras colores que representan a
valores determinados, banderas en el patio, etc.).

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 15
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Posters para colocar en los pasillos del centro sobre los valores

desarrollados en el curriculo y otros elementos estéticos.

::'} L QUL ‘E/l

T"\.’.X".'.z. - 1 ST f_'ffr CJ(P?VC

{‘/""’Ifrv(_'-’t:’.-l."-'/'._ll).

NOs COlcggMO‘ com

Amscas B
- i

b

e —

Icono y lema del proyecto.

Se ha establecido un concurso a nivel de centro para establecer un icono y un
lema que represente la intencion y el esfuerzo por conseguir un clima de convivencia
pacifico. Del ganador del concurso, se han hecho pegatinas para todos los alumnos y
alumnas. Ademas de la agenda de valores, todos los documentos del centro como
circulares, notas, juegos, van identificados con el icono y el lema.

Si QUIERES LA

Juego de control de la actividad disruptiva o faltas contra la
convivencia, “Los castillitos”.
El juego de los castillitos consiste en la elaboracion de una serie de
“estampitas” con el dibujo de un castillo. Este dibujo se elige del ganador de un
concurso realizado en el centro para tal fin. Cada alumno posee un numero limitado

de estampitas que iran perdiendo si su comportamiento no es civico. La pérdida de

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 16
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éstos implica la realizaciéon de actividades de Responsabilidad, Reconocimiento y
Reparacion, estipuladas previamente. La normativa y los castillitos aparecen al final
de la Agenda de Valores.

La patrulla amiga.

Acompariando al programa de la Agenda, se desarrolla la actividad denominada
“La Patrulla Amiga”, que se complementa con los valores estudiados durante el curso,
y culmina con el énfasis central “La ayuda entre Iguales” en el mes de junio. Ademas
se realizan las dinamicas de grupo correspondientes. Los alumnos de sexto curso,
guiados por el tutor o tutora, establecen en el recreo un grupo que median en los
diferentes conflictos que surgen en el patio. Cada semana sera un grupo diferente y
llevaran colocados unos petos que los identifique con el lema y la mascota del
colegio. Estos mediaran en los pequenos conflictos que surjan en el recreo con
companeros de menor edad preferentemente, nunca para sustituir la intervencion de
los maestros y maestras, sino como recurso para que los alumnos y alumnas
practiquen e interioricen la resolucion de conflictos, la responsabilidad que conlleva,
la toma de decisiones que implica, etc. Siempre tutelados por los maestros y
maestras presentes en el patio.

FORMACION PARA MAESTROS Y MAESTRAS DEL CENTRO QUE SE
INTERESAN EN EL PROYECTO.

Para la aplicacion de la Agenda de Valores, es recomendable una formacion
basica sobre los conceptos y dinamicas a desarrollar. Esta formacion es impartida por
el que suscribe en los centros que asi lo han solicitado para el desarrollo del proyecto.
Las reuniones que se realizan en el centro, por parte del equipo de trabajo, se
estructuran en reuniones de una o dos veces al mes, donde se trabajan:

0] La profundizacion de los conceptos desarrollados en la agenda de
valores.
0] Las dinamicas relativas al desarrollo emocional, tanto su puesta en

practica por el profesorado para su posterior aplicacion con el alumnado, como

© Centro del Profesorado de Alcalad de Guadaira 17



P@K-EN-REDES Revista Digital
Junio 2007 - Volumen 1 NUmero 2 - ISSN: 1887-3413

su evaluacion.
0] La estructura organizativa del centro en relacion al conflicto, la

evaluacion de la misma y propuestas de mejora.

Formacion para las madres y los padres.

Con los padres y madres, la accion se fundamenta en:

v Una comunicacién fluida y eficaz de los sucesos que ocurran en el horario
lectivo con sus hijos para que los problemas que se den en la escuela puedan
ser abordados de la forma mas rapida y eficaz posible con la familia.

v Un plan de accién creado como ESCUELA DE PADRES, donde los tutores, la
psicéloga del ayuntamiento y el psicélogo del EOE, trabajan en coordinacion
con el coordinador del proyecto para elaborar los temas a trabajar en relacion
con las actividades llevadas a cabo con los alumnos, pero enfocadas a los
padres, en las que se desarrollan entre otras los siguientes temas.

v Autoridad, autoritarismo y permisividad.

v Television y otros medios de comunicacidn e informacién en la infancia.

AN

Responsabilidades, habitos y rutinas segun edades.
Tiempo de ocio en la infancia.

AN

v Las tradiciones familiares hoy ésirven o caducan?

Estas reuniones se realizan una al trimestre.

CONCLUSIONES

La implicacion de cada uno de los profesionales en un centro educativo, asi
como padres y madres, es fundamental para que un proyecto de convivencia tenga
los efectos esperados. Para su desarrollo es necesario un proyecto eficaz que pueda
englobar a todos, mediante lazos sociales, en los que la linea directriz vaya orientada
hacia una misma finalidad.

Se ha comprobado con la aplicacion del presente trabajo desarrollado en varios
centros, que la motivacién, la toma de conciencia y sobre todo el clima de
convivencia, ha mejorado sustancialmente tras su aplicacién, con lo que nos anima a
seqguir esta linea de trabajo.
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