REPERTORIO DE POSIBLES FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS QUE PUEDEN INCIDIR  EN LOS RESULTADOS ACADÉMICOS
1. Factores relacionados con la programación:

· Coherencia con objetivos

· Adecuación de la selección de contenidos

· Organización y secuenciación de los mismos

· Previsión del tiempo y del espacio

· Recursos útiles y realistas 

· Utilización de los resultados de la evaluación inicial

· Tratamiento de la diversidad

· Reajustes como consecuencia de la evaluación continua

2. Factores relacionados con las actividades planteadas (del profesor/a, del alumnado):

· Número y diversidad de las mismas

· Adecuación a los contenidos y pertinencia

· Relación con los items de evaluación

· Relación de las actividades con las diferentes situaciones de aprendizaje

· Tiempo real de aprendizaje, en clase, en casa.

· Atención a comportamiento y sistemas de participación en el aula

3. Factores relacionados con la metodología empleada

· Valorar los procedimientos utilizados para consolidar aprendizajes

· Valorar los procedimientos utilizados para descubrir las ideas previas del alumnado y los aprendizajes de los que partían

· Reflexionar sobre el uso racional del tiempo y de los espacios (comprobar retrospectivamente los tiempos “muertos”  las situaciones de aprendizaje, la ubicación del profesor/a y su implicación en el aprendizaje del alumnado, etc.)

· Valorar el uso de los recursos disponibles (humanos,  materiales y didácticos) 

· Analizar la potenciación por el profesorado de la implicación del alumnado en el funcionamiento del aula y en el trabajo del Área.

· Reflexionar sobre los procedimientos para contribuir a promover actitudes favorables al trabajo y motivación de logro, en el alumnado.

· Reflexionar sobre la presencia de la evaluación continua como instrumento de toma de conciencia de las dificultades y errores cuya presencia incide durante el propio proceso de aprendizaje.

4. Factores relacionados con las expectativas y el papel del profesorado

· Conciencia de pertenencia y de responsabilidad respecto de la educación que se imparte en el centro

· Interacciones y gestión del aula

· Ausencias orientadas a horas lectivas  y/o complementarias

· Presencia en el centro en horas no lectivas

· Participación en proyectos de formación o innovación del centro.

· Dedicación o no al cuidado de la convivencia dentro y fuera del aula

· Implicación en la tutoría

· Confianza en el potencial de cambio del alumnado

· Confianza en la utilidad de las medidas de atención a la diversidad 

5. Factores relacionados con la evaluación:

· Oportunidad

· Coherencia entre lo enseñado y lo evaluado

· Adecuación de los instrumentos

· Diseño de la prueba y de los items

· Claridad o no en los criterios de evaluación de cada instrumento

· Corrección de la prueba (objetividad o subjetividad compartida)

· Determinación previa o no de los competencias básicas

· Criterios de evaluación y promoción. Sistemática de la repetición, si la hay.

· Tratamiento de la diversidad

6. Factores organizativos

· Análisis del equipo directivo

· Composición de las plantillas

· Ausencias del profesorado. Tratamiento

· Ausencias del alumnado. Tratamiento

· Adecuación/inadecuación de espacios y tiempos

· Participación en proyectos de la Consejería de Educación y del CEP

· Funcionamiento de los Departamentos Didácticos

· Funcionamiento del Departamento de Orientación

· Funcionamiento de los Equipos educativos 

· Funcionamiento del Equipo Técnico de Coordinación Pedagógica

· Seguimiento de la trayectoria académica del alumnado egresado.

7. Factores relacionados con el alumnado

· Deficiencias curriculares importantes (de partida)

· Escasez de motivación hacia el trabajo escolar

· Actitudes de inhibición hacia la participación en el aula, el trabajo, el estudio, la cooperación, la solidaridad, etc.

· Tiempo real de aprendizaje en el aula

· Existencia de contravalores 

· Ausencia de perspectivas en sus proyectos de vida

· Percepción del nivel de expectativas que el profesorado tiene sobre él.

8. Factores relacionados con el contexto social y familiar

· Despreocupación de los padres por las tareas escolares

· Niveles educativos bajos en el padre y la madre

· Escasa participación de los padres y las madres en la tutoría y en las reuniones generales de comienzos de curso

· Escasez de contactos con los tutores y tutoras

· Fomento de valores antieducativos en la familia o en el contexto social próximo al alumnado

· Actitudes de rechazo familiar hacia al profesorado

· Refuerzo de las conductas disruptivas y antisociales en algunos alumnos o alumnas

· Ausencia de expectativas en relación con la educación de sus hijos e hijas

· Existencia de espacios sociales o culturales con valores no deseables 

