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“VALUACION

LA EVALUACION ES LA TAREA MAS
COMPLE)A Y DECISIVA RQUE
REALIZAMOS LOS DOCENTES.




“VALUACION

ES COMPLEJA PORKRIUE EN LA ENSENANZA Y EN EL
APRENDIZAJE INFLUYEN MUCHOS FACTORES, LA
MAYORIA DIFICILES DPE OBSERVAR Y VALORAR.

ACTITUDES, MOTIVACION, ESTILOS COGNITIVOS Y DE
APRENDIZAJE, CAPACIDAD COMUNICATIVA A LA HORA
DE RESPONDER A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES,
RELACION CON EL DOCENTE O CON EL GRUPO,...
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“VALUACION

ES DECISIVA PORKRIUE A PARTIR DE LA EVALUACION SE
TOMAN DECISIONES PE GRAN IMPORTANCIA.

PROMOCION, ACCESO A DPETERMINADOS ESTUDIOS, A
DETERMINADOS PUESTOS DE TRARAJO, A
DETERMINADO NIVEL DE VIDA...
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PARA QU

LA EVALUACION SUPONE LA GESTION CONTROLADA DE
DATOS (BUSRUEDA, ADRUISICION, ANALISIS E INTERPRETACION)
SOBRE EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

PARA UNA TOMA DE DECISIONES RAZONABLE.




PARA QUE

PARA CONTRIBUIR A

SU PESARROLLO

RUE

SEGUN DEFINAMOS

LAS CCB®B

RIUEN

PROFESORADPO Y

ALUMNADPO (&Y FAMILIA)

“VALUACION

R G

COMO

SEGUN ENTENDAMOS

COMO SE TRABAJAN
LAS CCBB

CUANDO

SEGUN
PLANIFIRQUEMOS EL
TRABAJO EN EL AULA




“VALUACION DE

PRI

LEVALUAR PARA MEDIRY?

PERD, {SE PUEDEN MEDIR HOY TOPAS LAS CCBB DE
MANERA VALIDA Y FIABLE?

¢ SE PUEPEN MEDIR HOY TODPAS LAS CCBEB PE MANERA
CUANTITATIVA?
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“VALUACION DE
PARA QU

LEVALUAR PARA CALIFICARY?

EVALUACION?

INFORMAR SOBRE EL APRENDIZA)E?

PEROD, iES INFORMAR LA UNICA FUNCION DE LA

(ES UNA CALIFICACION LA UNICA MANERA DE
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“VALUACION DE
PARA QU

LA EVALUACION PERMITE REGULAR EL PROCESO DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE E IDENTIFICAR LAS
DIFICULTADES QUE EL ESTUDIANTE ENCUENTRA DE
TAL FORMA RIUE PODAMOS AYUPAR A SUPERARLAS.




“VALUACION

(RUE SON LAS COMPETENCIAS
BASICAS?




“VALUACION

* BERNARD REY ET AL.
* CARLES MONEREO

Competencia de tercer
nivel

Estrategias o Competencia
de segundo nivel

\

Habilidades o Competencia
de primer nivel

4




“VALUACION DE LAS CCBB: QU

Saber elegir y combinar, entre los
procedimientos conocidos, aquellos
gue convienen en una situacion o
tarea compleja no conocida

4
* BERNARD REY ET AL. N
* CARLES MONEREO Saber elegir, entre los
procedimientos conocidos, aquellos

gue convienen en una situacion o
tarea no conocida

Saber ejecutar una accion en
respuesta a una senal

preestablecida tras un
entrenamiento




“VALUACION

Nivel 3

e Prepara el periodico
escolar

Nivel 2

e Escribe una carta al
director de un
periodico

Nivel 1

e COmMo se organiza un
texto

e COmMo se organiza un

oracion l |




EVALUACION DE LAS CC
M0

SCOMO EVALUAMOS ESTOS TRES
NIVELES DE “COMPETENCIA”?

. * Prepara el periodico
N IVEI 3 escolar

Escribe una carta al

[}
N ive I 2 director de un
periddico
Cémo se organiza un

[ ]
° texto
N Ive I 1 e COmo se organiza un

oracion




EVALUACION DE LAS CC
COMO

Mﬂﬁ@% @b\\ @ﬁ@% Preguntas de opcion muitiple

Mapas conceptuales

Mo
o qeda® Sl

EVALUACION

Esquemas




“VALUACION

COMO

-

A

Competencia de tercer

nivel

A
P

Estrategias o Competencia
de segundo nivel

.
a

Habilidades o Competencia

\_

de primer nivel

i gl

-

A

Tareas integradas

~

Tareas de area

/
~

Actividades de
area

4
~




;SIEMPRE TRABAJARIAMOS
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R ROPUESTA Do LA UNESERS

FORMACION DE AREA TAREA INTEGRADA
(4 SEMANAS) (2 SEMANAS)

Competencia de tercer .
{ p el } [Tareas mtegradas}

a

Estrategias o Competencia T de 3
de segundo nivel areas de area

A

o

Habilidades o Competencia Actividades de
de primer nivel area




" Programacion

" Ensenanza

~_Evaluacién




VAYAMOS PASO A PASO!

DISENO DE TAREAS

INTEGRADAS:

DE LA PROGRAMACION A
LA EVALUACION EN 30
DIAPOSITIVAS




PROGRAMAR ES UNA ACTIVI
ARGUMENTATIVA.

CONSISTE EN CONVENCERNOS DPE RUE

st rREALIZAMOS UNA SECUENCIA DE ACTIVIDADES,

EL RESULTADO SERA
EL Logro BE UNOS OBJETIVOS

EL DPEsSARROLLO DE clERTAS COMPETENCIAS

Y LO PODEMOS COMPROBAR MEDIANTE ClERTOS
CRITERIOS DE EVALUACION
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LAS COMPETENCIAS BASICAS
AFECTAN A TODAS LAS AREAS DE CONOCIMIENTO Y

SON RESPONSARILIDAD DE TODAS LAS AREAS DE
CONOCIMIENTO.

NO TE PREGUNTES QUE PUEDEN HACER POR
TI LAS CCBB,
SINO QUE PUEDES HACER TU POR LAS
CCBB.




;COMO PODEMOS CONTRIBUIR AL
DESARROLLO DE LAS CBB?

MEDIANTE LA REALIZACION DE “ACTIVIDADES
COMPLE)AS” EN EL AULA.

MEDIANTE LA GESTION DE LA INTERACCION EN EL AULA.

MEDIANTE UNA RELACION ENRIQIUECEDPORA CON EL
ENTORNO.
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”
.7 Curriculum
integrado

! Competencias

l basicas

; Tareas Trabajo
Cooperativo,’

Socializacion

ESCUELA INCLUSIVA

;COMO PODEMOS CONTRIBUIR AL
DESARROLLO DE LAS CCCBB?




2S5 TUHNIATIAR

UNA TAREA INTEGRADA ES UNA SECUENCIA DIDACTICA
ORGANIZADA DE TAL FORMA RUE PERMITA A LOS
ESTUPIANTES REAULIZAR UNA ACTIVIDAD COMPLE)A
PERTENECIENTE A DIVERSAS AREAS DE CONOCIMIENTO Y
VINCULADA A SU REALIDAD PERSONAL Y SOCIAL.
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- LA NORMATIVA A LAS TAR

CUAL ES NUESTRA PUERTA DE ACCESO A
LAS CCBB Y A LAS TAREAS INTEGRADPAS?

A.CBJETIVOS

B.CONTENIPOS

C.CRITERIOS DE EVALUACION
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- LA NORMATIVA A LAS TAR

CUAL ES NUESTRA PUERTA DE ACCESO A
LAS CCBB Y A LAS TAREAS INTEGRADPAS?

A.CBJETIVOS

B.CONTENIPOS

C.CRITERIOS DE EVALUACION
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- LA NORMATIVA A LAS TAR

NUESTRA PUERTA DE ACCESO A LAS CCBB Y A LAS
TAREAS INTEGRADAS SON:

Si, LOS CRITERIOS DE EVALUACION.




- LA NORMATIVA A LAS TAR

LOS CRITERIOS DE EVALUACION SON LA ME)OR FORMA
DE ACCEDER A LAS COMPETENCIAS PORRUE

CONTIENEN, EN CADPDA MATERIA, TOPAS LAS
COMPETENCIAS.

ESTAN REDACTADPOS EN FORMA DE TAREAS DE
ENSENANZA-APRENDIZAJE.




ALGUNOS

CIENCIAS PE LA NATURALEZA, PRIMER CURSO:

EL MODELO A ESCALA DEL SISTEMA SOLAR:
INTERPRETAR ALGUNOS FENOMENOS NATURALES
MEDIANTE LA ELABORACION DE MODELOS SENCILLOS
Y REPRESENTACIONES A ESCALA DEL SISTEMA SOLAR
Y PE LOS MOVIMIENTOS RELATIVOS ENTRE LA LUNA,

LA TIERRA Y EL SOL.

.
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ALGUNOS

CIENCIAS PE LA NATURALEZA, TERCER CURSO:

EL LABORATORIO BPEL C.S.1.: UTILIZAR
PROCEDIMIENTOS RUE PERMITAN SABER SI UN
MATERIAL ES UNA SUSTANCIA, SIMPLE O COMPUESTA,
O BIEN UNA MEZCLA Y SABER EXPRESAR LA
COMPOSICION DE LAS MEZCLAS.




ALGUNOS

EPUCACION PLASTICA Y VISUAL:

EL MURAL DE LA ESCUELA: ELABORAR Y PARTICIPAR,
ACTIVAMENTE, EN PROYECTOS DE CREACION VISUAL
COOPERATIVOS, COMO PRODUCCIONES VIDEOGRAFICAS
O PLASTICAS DE GRAN TAMANO, APLICANDO LAS
ESTRATEGIAS PROPIAS Y ADECUADAS DEL LENGUAJE
VISUAL Y PLASTICO.
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PERO, ;COMO PODEMOS
DISENAR TAREAS

INTEGRADAS?




- LA NORMATIVA A LAS TAR

Programacion
didactica

Macro-programacion
(Programacion
General Anual)

Programacion de
aula




- LA NORMATIVA A LAS TAR

PROGRAMACION DIDACTICA

EL DPEPARTAMENTO PREPARA UNA PROGRAMACION

DIDACTICA ABIERTA QUE RECOGE OBJETIVOS,
CONTRIBUCIONES A LAS CCBB, CONTENIDOS,

METODOLOGIA, MATERIALES Y CRITERIOS Y
PROCEDIMENTOS DE EVALUACION.
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- LA NORMATIVA A LAS TAR

PROGRAMACION GENERAL ANUAL:
MACROPROGRAMACION

LOS ERUIPOS DE CICLO O ERUIPOS DOCENTES
ANALIZAN LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS
BUSCANDO VINCULOS ENTRE CONTENIPOS Y
CRITERIOS DE EVALUACION RIUE SIRVAN PARA
DISENAR TAREAS INTEGRADAS.
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- LA NORMATIVA A LAS TAR

PROGRAMACION DE AULA
LOS DOCENTES IMPLICADOS ORGANIZAN
LA FORMACION DE AREBA Y

LAS TAREAS INTEGRADAS.




;COMO SE PUEDE HACER ESTO?
A TRAVES DE LOS CRITERIOS

DE EVALUACION




B gl s e s B s < e
-VALUACION

Yo i3 Tipo de cyeps Tipo de
Flexibilidad  Aplicabilir’ Flexibilidad Ap. “hilidad e e

Rigido M De area Educativa Activicad e
conocimiento
\_ J

conocimiento

r )

De accion Tarea de

Flexible L Integrada . :
social competencias

\. v,




;COMO PO -NAR UNA

LEEMOS LOS CRITERIOS DE EVALUACION DEL RD COMO
TAREAS

CIENCIAS NATURALES: INTERPRETAR ALGUNOS
FENOMENOS NATURALES MEDIANTE LA ELABORACION
DE MODELOS SENCILLOS Y REPRESENTACIONES A
ESCALA DEL SISTEMA SOLAR Y DE LOS MOVIMIENTOS
RELATIVOS ENTRE LA LUNA, LA TIERRA Y EL SOL.

.
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;COMO PODEMOS DISENAR UNA
TAREA?

BUSCAMOS VINCULOS CON OTRAS AREAS

CIENCIAS NATURALES: ELABORACION DE MODELOS SENCILLOS Y REPRESENTACIONES A ESCALA PEL
SISTEMA SOLAR.

EDUCACION PLASTICA Y VISUAL: REPRESENTAR OBJETOS € IDEAS DE FORMA Bl O TRIBIMENSIONAL
APLICANDO TECNICAS GRAFICAS Y PLASTICAS Y CONSEGUIR RESULTADOS CONCRETOS EN FUNCION
DE UNAS INTENCIONES EN CUANTO A LOS ELEMENTOS VISUALES (LUZ, SOMBRA, TEXTURA) Y DE
RELACION.

INFORMATICA: CAPTURAR, EDITAR Y MONTAR FRAGMENTOS DE VIDEO CON AUDIO.

LENGUA CASTELLANA: NARRAR, EXPONER Y RESUMIR, EN SOPORTE PAPEL O DIGITAL, USANDO EL
REGISTRO APECUADPOD, ORGANIZANDO LAS IDEAS CON CLARIPAD, ENLAZ ANDO LOS ENUNCIADOS EN
SECUENCIAS LINEBEALES COHESIONAPAS, RESPETANDPO LAS NORMAS GRAMATICALES Y
DRTOC,RAFIOAS Y VALORANDO LA IMPORTANCIA PE PLANIFICAR Y REVISAR EL TEXTO.

LENGUA EXTRAN)JERA: RECONOCER LA IDEA GENERAL Y EXTRAER INFORMACION ESPECIFICA DE
TEXTOS ESCRITOS ADECUADOS A LA EDAD, CON APOYO DE ELEMENTOS TEXTUALES Y NO TEXTUALES,
SOBRE TEMAS VARIADOS Y OTROS RELACIONADOS CON ALGUNAS MATERIAS DEL CURRICULO.

MATEMATICAS: RESOLVER PROBLEMAS PARA LOS RUE SE PRECISE LA UTILIZACION DE LAS CUATRO
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;COMO PODEMOS DISENAR UNA
TAREA?

ACTIVIDADES:
PREPARAR UN PLAN DE TRABA)O (TECNOLOGIA)
LECTURA Y ESTUDIO

LECTURA DE TEXTOS EN INGLES PARA CONFECCIONAR LA REPRESENTACION
A ESCALA (LENGUA EXTRANJERA)

LECTURA CRITICA DE UN TEXTO GEO-CENTRICO Y OTRO HELIO-CENTRICO
(CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA)

ESTUDIO PE LOS MATERIALES Y BL PISENO (EDUCACION PLASTICA N VISUAL)
CALCULODO DE LA ESCALA DEL SISTEMA SOLAR (MATEMATICAS)
GRABACION EN VIDEO DE LA TAREA (INFORMATICA)

PREPARAR UN INFORME ESCRITO DE LA EXPERIENCIA (LENGUA CASTELLANA)
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Ml PLAN DE ENTRENAMIENTO

AUTOR: JESUS MANUEL BERET - (ES NUEVA ANDALUCIA
(MARBELLA)

PRODUCTO FINAL: PISENAR, APLICAR Y CONTROLAR UN
PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO PARA EL DESARROLLO
DE LA CONDICION FISICA (42 ESO)

COMPETENCIAS RUE SE PESARROLLAN:
COMUNICACION LINGUISTICA, MATEMATICA,
CONOCIMIENTO E INTERACCION CON EL MUNDO
FiSICO Y NATURAL, TRATAMIENTO DE LA
INFORMACION Y COMPETENCIA DIGITAL, SOCIAL Y
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Ml PLAN DE ENTRENAMIENTO

MATERIAS: EDUCACION FISICA, CIENCIAS DE LA
NATURALEZ A MATEMATICAS, INFORMATICA APLICADA

SECUENCIA DE ACTIVIDADES:
MI PLAN DE ENTRENAMIENTO
MIS APUNTES DE GIMNASIA
EL CUERPO HUMANO
LA ITV DEL CUERPO

ESTADISTICA GIMNASTICA
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N RESUMEN,

LA PLANIFICACION DOCENTE ES UN CICLO RUE VA DESDE
LA PROGRAMACION DIDACTICA A LA PROGRAMACION DE
AULA A TRAVES DE LA MACRO-PROGRAMACION.

EL DISENO DE TAREAS INTEGRADAS ES LA CLAVE PARA
CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

BASICAS.

LOS CRITERIOS DE EVALUACION SON LA PUERTA DE
ACCESO A LAS CCBRB Y AL PISENO DE TAREAS

INTEGRADAS.
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Y, ;COMO EVALUAMOS LAS

TAREAS INTEGRADAS!




“VALUACION DE LAS TAR
INTEGRADAS

OMNLuripu 0lhl= 1 d0U0INesS gc :
, Portafolios
ERENEIGEER |

e Trabajar en e Fijar criterios e Tomar datos
equipo para para decidir para saber
valorar




CONTRIBUCION D

LAS AREAS

Reconocer y
explicar,

C. comunicacion
linguistica

Preguntas abiertas,
opciones multiples,
mapas conceptuales,
resumenes, diagrama
de flujos, ...

recogiendo datos y
utilizando aparatos de
medida, las relaciones
entre algunos factores del
medio fisico (relieve,
suelo, clima, vegetacion,
...) y las formas de vida y
actuaciones de las
personas,

C. Iinteraccion
mundo fisico

Proyectos o
trabajos, juegos
de rol, busqueda
de informacion,

valorando la adopcion
de actitudes de respeto
por el equilibrio
ecoldgico

C.Interaccion
mundo fisico

C. Social y
ciudadana

Conversacion libre,
trabajos, preguntas
abiertas, juegos de
rol, debates, ...




EN LA REALIZACION DE UNA TAREA SE
EVALUA EL EXITO DE LA TAREA.

LOS INDICADORES DE EXITO SON EXPRESION

DE LO RUE CADA ESTUPIANTE PUEDPE HACER Y
EN ®RIUE MEDIDA.
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CIENTT

TAREA: |

ES D

FICO A TRAVI

ELABORACION DE UN VIDED

E UNA W

(42 ESO, CIENCIAS SOCIALES + AREAS)
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CBRI

SONIA LARA ET AL., AULA DE INNOVACION EDUCATIVA,
FERRERD 2008
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IN

DICA

BB

o

D

=X TO

Se presentan ideas vagas
y sueltas.

Se plantea un problems,
pero no se responde a las
preguntas que de ¢ derivan.

Se plantea ¢ problema, se

responde 2 las preguntas sin
orden y claridad.

Se plantea ¢l problema, se
resporde 2 las preguntas
con orden y profundidad.

Se realza la entrenists
SN guidn previe.

&l guitn de la entrevista no
Quards ¢l orden de |as pre-
Quntas planteadas en el
estudio tedrco.

La entrevista estd ordenads,
pere No Corseguimas [ par-
ticipacion del entrewstado.

La entrevista Sgue un orden
lOgico y se consigue una
participacion 2/ta de los
entrevistadas.

Ls redaceitn del trabajo
esvagace incompma.

La redaceion del trabejo tan
shlo recoge algunas de las
principeles idess.

La redacadn recoge |3s idess
mis significativas, pero no
estd bien estructurada,

La redaccion recoge las ideas
mas significativas, estd bien
estructurads y redactada.

El texto de! video recoge
informacion vags ¢ in-
completa. No existe uns
logica en 12 narracidn.
Ideas incorexss.

£l texto recoge algunas de
las ideas principales, pero
No SOn Sintéticss.

£l texto del guitn recoge
ideas principales, pero con
carenciss en la redecadn ofy
en k2 sintesis.

£l texto del guidn recoge las
ideas princpales de modo sn-
1etico. Senailiez y cuidado del
estilg, lenguaje preaso y
claro. Oara organizacion
logica de las ideas

Se na realizedo coerectamente
I2 traducodn & o8 tres idwomas

No refleja ¢ contenido

Refleja vagamente ¢ conte-
mido de! guitn. Uso de en-
cuadres gue no religjan ¢

feflege el conterido del
quibn, pero no se hace un
buen uso de 'os encuadres
para reflejario.

Los encusdres y trarsiciones
reflegen el conterndo del guidn,

Se siguen con precsidn las
indicacones de las plantillas.




INDICADORES DE EXITO

No se cifte al tiempo Se cifie al empo de uso de | Se cifte 2l tiempo de uso de | Se cifle a la planificaadn reali-
de uso de |2 cémara, la cidmara. Se filma en ex- la cémara. No se ajusta va- zada en el guitn y en ¢l story-
Se filma en exceso o en | ceso 0 en defecto. No se gamente al storyboord, board. Se utilizs & cimara
defecto. No se ajusta al ajusta al storyboard. dertro del periodo de tiempo
storyboard. estableado por ¢ profesor.

El video no se ajusta El video se ajusta al tiempo. | Bl video se ajusta &l tiempo. | Se Nega @ producr cuatro mi-
2l tiempo ri al guadn Vagamente se gjusts al Se gjustz al contenido rutes de video adaptardo ¢

ni 2l storyboord. cortenido del guidn del guitn, pero ro contenido de la filmacin a lo
y del storyboord. al del storyboord. estableado en ¢ guitn
y en ¢l storyboard.

£l uso de los recurses au- | La voz se puede escuchar Uso correcto de i voz y de Buen uso de los recursos
diovsuales interliere en correctamente. Ls combina- | 12 masica. Malas combina- audiovsuales para la com-
la comprersion del videa. | odn corrects de planos ciones de pianos prersion del contenido:

y Lransiciones rno es y lransiciones. combinacion de plancs
adecuada. (cortas, generales), transicio-
res, sonido [narracion,
masca, siencics).

El grupo no trabajo Los miembros del grupe tra- | Los miembros del grupo tra- | Todos los miembros trabaja-
junte. No se llegaron 2 bagron conjuntamente solo | bzjaron conjuntamente en ron conjuntamente, compar-
scuerdos. Cada uro hizo | en slguna de ks tareas. muchas de las tareas, pero tierdo la resporsabildad del
su parte del trabajo. No | Hubo bastantes desacuerdos. | no sintieron i& necesidad del | trabajo desde el principio.
fue productivo. Fue poco productiva otro. Hubo dscusiones, pero
siempre acuerdos. fue

Fue productivo muy productivo.




LA INFORMACION OBTENIDA A TRAVES DE LA
REALIZACION DE LAS TAREAS INTEGRADAS NOS
PERMITE CONOCER EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS BASICAS DE LOS ESTUDIANTES.

AHORA NECESITAMOS UN MECANISMO PARA RECOGER
ORDPENADAMENTE TODA ESA INFORMACION.




L. PORTAFOLIO

EL PORTAFOLIO ES UN
DOCUMENTO PERSONAL
RECOGIPO POR EL
ESTUPIANTE CON LA AYUDPA
(Y EL FEEDPBACK) PEL
PROFESOR.

LOS PORTAFOLIOS PUEDEN
INCLUIR

ENSAYOS, REDACCIONES,
POESIAS, INFORMES DE
LECTURA, GRABACIONES
EN VIDEO O AUDIO, ETC.




L. PORTAFOLIO

AYUDA A EVALUAR LA ACTUACION DEL ESTUDIANTE,
TANTO EL PROGRESO COMO EL LOGRO;

AYUDA A INTEGRAR LAS TAREAS DE APRENDIZAJE Y LA
EVALUACION;

AYUPA A ESTIMULAR LA AUTO-EVALUACION Y LA
REFLEXION SOBRE LA ACTUACION;

ES UN SISTEMA GLOBAL DE EVALUACION RIUE DA A LOS
PROFESORES MUCHA INFORMACION ACERCA DE LA
ACTUACION DE LOS ESTUDIANTES.
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L. PORTAFOLIO

POS TIPOS BPE PORTAFOLIO:

LOS PORTAFOLIOS DE TRABA)O (ORIENTADOS HACIA EL
PROCESO PE APRENDIZA)E)

LOS PORTAFOLIOS DE MUESTRA (ORIENTADOS HACIA LA
PRESENTACION DEL PRODUCTO).

KOHONEN (2000)




L. PORTAFOLIO

NUEVE PASOS PARA CREAR Y MANTENER UN
PORTAFOLIO:

ESCOGE UN GRUPO DE TAREAS RELACIONADAS CON
LOS OBJETIVOS DE APRENDIZAJE.

DEFINE LOS CRITERIOS DE EVALUACION TAN
CLARAMENTE COMO SEA POSIBLE.

DISENA UNA HOJA DE AUTO-EVALUACION.

LOS ESTUPIANTES REALIZAN LA TAREA Y EVALUAN
EL RESULTADO.




L. PORTAFOLIO

AL FINAL DE UN PERIODPO (UN MES, UN TRIMESTRE, UN
CURSO), LOS ESTUPIANTES ESCOGEN SUS ME)ORES
“MATERIALES".

CAPA ESTUPIANTE PREPARA UN INFORME AL PROFESOR
INCLUWYENDO LAS RAZONES PARA SU SELECCION, LAS
CUALIDADES DE SU TRABAJO Y LOS PUNTOS RUE DEBE
ME)ORAR.

EL PROFESOR EVALUA EL TRABA)O DEL ESTUDIANTE CON
LOS MISMOS CRITERIOS DE EVALUACION RIUE ELLOS
UTILIZARON ANTERIORMENTE.

PROFESOR Y ESTUPIANTES COMENTAN LOS
PORTAFOLIOS.
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S(NTESlS (por Neus Sanmarti)

LA EVALUACION ES EL MOTOR DEL APRENDIZAJE.

LA FINALIDAD PRINCIPAL DE LA EVALUACION ES LA
REGULACION.

EL ERROR ES UTIL.
LO MAS IMPORTANTE: APRENDER. A AUTOEVALUARSE.
EN EL AULA TODOS BEVALUAN Y REGULAN.

ES NECESARIO DIVERSIFICAR LOS INSTRUMENTOS DE
EVALUACION.




S(NTESlS (por Neus Sanmarti)

LA FUNCION CALIFICADORA Y SELECCIONADORA DE LA
EVALUACION TAMBIEN ES IMPORTANTE, PERO LA
EVALUACION CAULIFICADORA SOLA NO MOTIVA.

LA EVALUACION EXTERNA DE LOS APRENDIZAJES DE
LOS ALUMNOS PUEDE SER UTIL PARA ORIENTAR LA
ENSENANZA (PERO NO PUEDE DETERMINAR LA
ENSENANZA).

EVALUAR ES UNA CONDICION NECESARILA PARA
ME)ORAR LA ENSENANZA.
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-5 TRA PROPU

ENSENAR Y EVALUAR EN EL MARCO DE LAS CCBR =
DISENAR TAREAS INTEGRADAS.

LOS CRITERIOS DE EVALUACION SON LA PUERTA DE
ACCESO A LAS CCBR Y A LAS TAREAS INTEGRAPAS.

LA CONTRIBUCION DE CAPA AREA A LAS CCBEB, EL
DISENO DE INDICADPORES DE EXITO DE LA TAREA Y LA
UTILIZACION DEL PORTAFOLIO NOS DAN INFORMACION
PARA LA EVALUACION DE LAS CCRE.
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